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Marine et Julie vous accompagneront sur les projets liés au vieillissement,
Clémentine et Maéva sur les projets liés a la fin de vie, a la mort et au deuil.

Un nouvel outil pour les professionnel-les du social :
Fin de vie : accompagner les personnes en situation de
précarité
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Ressources pour les professionnels
du social et médico-social
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Ce guide s'adresse aux professionnellles du social et du médico-social
accompagnant des personnes en situation de précarité en fin de vie, quels que
soient leurs cadres d'intervention : structures d'accueil et d’hébergement, équipes
mobiles, dispositifs d'« aller-vers », etc.

Les parcours de précarité confrontent les professionnelles a des enjeux
spécifiques : ruptures de droits, isolement, absence de proches, difficultés d'accés
aux soins, méconnaissance des dispositifs existants.

Face a ces réalités, ce guide propose des repeéres clairs, des conseils pratiques et
des outils concrets pour soutenir un accompagnement respectueux des parcours
de vie, des droits et des volontés des personnes, dans une approche éthique et
bienveillante.

Le guide s'organise autour de plusieurs parties complémentaires, abordant a la
fois :

e |'expression et le respect des volontés des personnes : droits, personne de
confiance, directives anticipées, anticipation du post-mortem,

e |'organisation de I'accompagnement et l'articulation avec les soins palliatifs :
I'évaluation des besoins, la connaissance de loffre en soins palliatifs et
I'adaptation des structures sociales et médico-sociales,

e les aspects pratiques du quotidien, de la gestion des symptdmes a la



communication avec les proches en passant par les spécificités de
I'accompagnement palliatif en hébergement collectif.

Chaque partie articule un rappel du cadre légal et des enjeux avec des repéres de
positionnement professionnel, afin de renforcer la qualité des pratiques
d'accompagnement. Une boite a outils vient compléter I'ensemble, avec des
ressources pratiques, un lexique et des informations utiles sur les aides
financieres et les démarches existantes.

A travers ce guide, le Centre national et la Plateforme ViP réaffirment une
conviction forte : l'accompagnement de la fin de vie, y compris pour des
personnes en situation de précarité et particulierement vulnérables, est une
guestion de respect des droits, de dignité et de qualité de 'accompagnement.

Ce guide a été créé avec un groupe de professionnel-les de I'AHIL (Accuelil,
Insertion, Hébergement, Logement) et en partenariat avec le Centre National des
soins Palliatifs et de la Fin de Vie (CNSPFV).

Le guide est téléchargeable sur notre site internet !

Les actualités du dispositif Passerelle

Le dispositif d'accompagnements individuels initié a Grenoble au début de I'année
2026 évolue et adopte une nouvelle appellation : le dispositif Passerelle. Ce
changement vise a mieux s'inscrire dans le paysage des dispositifs existants en
France et a en faciliter la lisibilité aupres des partenaires.

Une journée d'interconnaissance marquante le 26 février
La Plateforme VIP a organisé a Grenoble une journée d’interconnaissance
particulierement riche en échanges et en perspectives.

Au programme :
e Présentation de dispositifs grenoblois clés :
e Le CLSM (Conseil Local de Santé Mentale)
e Le SIAO (Service Intégré d’Accueil et d'Orientation)
e Le DAC (Dispositif d’Appui a la Coordination)

e Lancement officiel de I'expérimentation du dispositif Passerelle
Porté par la Plateforme VIP, ce dispositif vise a soutenir les professionnel-les
accompagnant des personnes de plus de 45 ans en situation de précarité a
Grenoble, a lintersection des enjeux de vieillissement et de dépendance.

e Ll'intervention de dispositifs inspirants a linterface entre précarité,
vieillissement, dépendance et handicap : Alliance (Lyon), I'équipe de liaison


https://plateforme-vip.org/ressource/guide-fin-de-vie-accompagner-les-personnes-en-situation-de-precarite/

de la Fondation Sasson (Chambéry), les Petites Sceurs des Pauvres et les
Petits Fréres des Pauvres, a travers le dispositif du Patio.

Merci a I'ensemble des partenaires mobilisés pour leur engagement et la qualité
des échanges !

Le premier Comité d'Observation et de Suivi Partenarial (COSP) du 19 mars
L'équipe a également organisé un COSP avec les financeurs et acteurs de terrain,
avec plusieurs objectifs clés :
e Partager des informations d'actualité locales ayant un impact potentiel sur
I'expérimentation
e Mettre en commun les situations accompagnées, a la fois de maniére globale
et en approfondissant les points de blocage
o FEtoffer le réseau en partageant de nouveaux contacts utiles
e Favoriser des échanges transparents sur les avancées et les difficultés
rencontrées
e Mutualiser des pratiques professionnelles, notamment lorsque les solutions
habituelles ont été explorées

Perspectives

Les prochains mois viseront a consolider cette dynamique, a renforcer encore le
réseau partenarial local et a affiner les réponses apportées aux situations
rencontrées.

Nous vous remercions pour votre implication dans cette expérimentation
collective !
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